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I Congreso Internacional IPTech: Digitalización, la llave de las 

nuevas tecnologías en la Prevención de Riesgos Laborales y 

atención a Emergencias (PRLaE / ORPer) 

 
Eventos Internacionales IPTech 

 

Los Eventos Internacionales IPTech se organizan en observancia a los valores y principios declarados 
públicamente por la Entidad IPTechnology y que giran en torno a la neutralidad, equidistancia y 
objetividad. Este año, el primero de estos encuentros se celebrará en Sevilla los días 6 y 7 de marzo, 
como Congreso Internacional que, por su formato plurianual, continuará el próximo mes de agosto 
en la Ciudad de México. 

El Principal Objetivo de estas jornadas, expuesto en la web oficial www.capitaldelaprevencion.com, 
es contribuir a la reducción de la Siniestralidad Laboral mediante el fortalecimiento del binomio 
profesional/organización. Estos eventos están diseñados como espacios únicos para compartir 
experiencias, identificar soluciones innovadoras y debatir sobre los avances más recientes en el 
sector de la Prevención de Riesgos laborales y la atención a Emergencias, PRLaE. 

Este Congreso Internacional no solo aborda una temática de máxima relevancia, sino que también 
representa una oportunidad para las organizaciones de invertir en la formación de sus profesionales 
y en el fortalecimiento de su compromiso con la Seguridad Laboral. Aquellas empresas que apoyen la 
asistencia de su personal estarán facilitando no solo su desarrollo profesional, sino también 
reforzando su posición como actores responsables y sus competencias en el mercado global. 

 

Estructura del I Congreso Internacional 
 

Las dos jornadas en que se desarrolla el Congreso (https://sevillacapitaldelaprevencion.com/sevilla/) 
se articulan en torno a siete mesas temáticas que abordarán aspectos clave de la Prevención, la 
Digitalización y la Innovación en Equipos de Protección Individual. Estas mesas contarán con 
ponentes destacados y se complementarán con cinco stands que exhibirán desarrollos novedosos y 
prácticos. Dentro del congreso hay un apartado de comunicaciones, abierta a trabajos de 
estudiantes, con el fin de seleccionar dos de entre todos los presentados, y que se presentarán en la 
mesa 4, trabajos que podrán ser publicados en revistas universitarias. 

Además, el Evento ofrecerá el exclusivo espacio Strategic Networking, diseñado para facilitar 
conexiones estratégicas entre profesionales, expertos, líderes académicos y representantes de 
empresas e instituciones de ámbito nacional e internacional. Este entorno único permitirá identificar 
oportunidades de colaboración en proyectos conjuntos que impulsen el desarrollo del sector. Como 
Congreso Internacional, la Universidad de Sevilla emitirá certificaciones oficiales de asistencia, 
colaboración o mérito. 

Queremos resaltar que con su enfoque en la digitalización, la innovación y la colaboración, este 
Congreso promete convertirse en un referente internacional, Punto de Encuentro clave para los 
profesionales del Sector, en su neutralidad y equidistancia. Ya no es sólo la oportunidad que se 
brinda al Profesional en sus competencias, también lo es para la Organización que representa, pues 
fortalece su compromiso con la Prevención y la Seguridad Laboral, y demuestra ante la Sociedad que 
contribuye activamente a la creación de entornos de trabajo más seguros y resilientes. 

 

 

http://www.capitaldelaprevencion.com/
https://sevillacapitaldelaprevencion.com/sevilla/
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Dinámica y temática de mesas, en secuencia sin solape 
 

Mesa 1: Impacto de la digitalización en la Prevención de Riesgos Laborales 

Exploraremos cómo las herramientas digitales están revolucionando la prevención y optimizando la 
gestión de riesgos. Se analizarán casos de éxito que muestren cómo las tecnologías digitales están 
transformando la prevención, desde herramientas innovadoras hasta sistemas de gestión 
conectados. 

• Objetivo: Mostrar el potencial de la digitalización en la prevención y generar debate sobre su impacto 
transformador. 

Mesa 2: La calidad de los EPI: selección e impacto 

Analizaremos la calidad de los EPI y su impacto en la siniestralidad, así como la importancia de una 
selección adecuada para la seguridad laboral. Se tratarán retos relacionados con el control de 
mercado y la problemática de selección, especialmente en PYMES. 

• Objetivo: Debatir sobre los desafíos en la calidad de los EPI y su impacto en la seguridad laboral. 

Mesa 3: Desafíos en el Uso de EPI: Perspectivas de las grandes empresas 

Grandes empresas compartirán experiencias y casos de éxito en la selección y el uso de EPI, 
analizando retos y oportunidades de mejora mediante la innovación y colaboración. 

• Objetivo: Identificar dificultades en la adopción de EPI y fomentar el diálogo entre fabricantes, 
distribuidores, administraciones y usuarios finales. 

Mesa 4: La llave de las nuevas tecnologías: Aspectos jurídicos y académicos 

Ponentes académicos de distintas disciplinas aportarán visiones jurídicas, tecnológicas y de 
investigación puntera sobre los desafíos de la prevención y la siniestralidad. Se incluirá una 
exposición por parte de las comunicaciones premiadas por el Comité Científico, las cuales serán 
publicadas en las revistas de la Universidad. 

• Objetivo: Destacar el papel de la investigación académica en la reducción de riesgos, la siniestralidad 
laboral y sus consecuencias. 

Mesa 5: Normativa Reguladora del EPI y control del mercado 

Esta mesa reunirá a las principales figuras que regulan y controlan el Mercado de los EPI desde la 
Administración Pública en España.  

• Objetivo: En este foro se analizarán las modificaciones del Reglamento de Uso del EPI, el control a los 
requerimientos a los distintos operadores del Mercado así como la necesidad de una correcta 
selección del EPI por los responsables y usuarios en la empresa. 

Mesa 6: Prevención 4.0: Innovación y Digitalización en la Seguridad Laboral 

Reunirá a líderes tecnológicos para analizar cómo la digitalización y las nuevas tecnologías están 
reconfigurando la Seguridad Laboral, alineado con la Estrategia Española de Seguridad y Salud. 

• Objetivo: Analizar el papel estratégico de la digitalización y la tecnología en la prevención de riesgos. 

Mesa 7: La digitalización en el sector de la prevención y en concreto del EPI: visión de futuro 

Explorará el futuro de la trazabilidad de los EPI mediante soluciones como la huella electrónica y el 
pasaporte digital europeo, con enfoque internacional. 

• Objetivo: Destacar el papel de la digitalización en el futuro de la Prevención y la Seguridad Laboral. 

Nearby Stands 

Presentarán soluciones y productos innovadores relacionados con el Sector PRLaE. Se destacará la 
practicidad, novedad e innovación de estos desarrollos, evitando un enfoque comercial. 
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Ponentes/Moderadores 
 

Contamos con un elenco de Ponentes de altísimo nivel y reconocido prestigio, del mundo académico, 
empresarial y de organismos públicas españolas y organizaciones internacionales relacionados con el 
Sector PRLaE, que asistirán como Ponentes y Moderadores, y que también nos acompañarán en el 
Strategic Networking, sin ánimo de ser exhaustivo: 
 

• Prof. Juan Carlos Rubio, Vicerrector de estudiantes de la Universidad de Málaga. Catedrático y Director de la Cá-
tedra de PRL. Director de LAGEPYME (Laboratorio-Observatorio de Gestión Preventiva en las PYMES de Andalucía) 

• Prof. Dr. D. Fernando Llano, Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla. Catedrático de filoso-
fía del Derecho. 

• Prof. Dr. D. Alejandro Díaz Moreno, Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Sevilla 

• Prof. D José Fernando Vidal Barrero, Catedrático Director de la Cátedra de PRL de la Universidad de Sevilla 

• Prof Juan Antonio Carrillo Donaire, Catedrático de Derecho Administrativo Universidad de Sevilla 

• Prof. Enrique C. Pérez-Luño Robledo, Profesor de Derecho Procesal. 

• Prof. Dr. Miguel Rodríguez-Piñero Royo. Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

• Prof. Dr. Antonio José Valverde Asencio. Profesor Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

• Profra. Dra. María del Carmen Aguilar del Castillo. Profesora Titular (acreditada) de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social. 

• Prof. Dr. Antonio Merchán Murillo. Profesor Titular (acreditado) de Derecho Internacional Privado. 

• Prof. Dr. Antonio Cepas Mora. Profesor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

• Prof. Dr. Álvaro Avelino Sánchez Bravo. Profesor Contratado Doctor de Filosofía del Derecho. 

• Prof. Dr. Paulo Ramón Suárez Xavier. Profesor Ayudante Doctor de Derecho Procesal. 

• Prof. Jesús Fernández Acevedo. Profesor experto en Derecho de las Nuevas Tecnologías y Privacidad. 

• Pilar Cáceres Armendáriz: Directora del Centro Nacional de Medios de Protección(INSST) 

• Enrique Casanova Paro: Inspector de Trabajo y Seguridad Social. Subdirección General para la coordinación el Sis-
tema de Inspección de Relaciones Laborales. Servicios Centrales MITES Madrid 

• Heike Lützow Álvarez: Directora Territorial Adjunta de Comercio en Andalucía. Servicios de Inspección SOIVRE. 
Ministerio de Economía y Empresa 

• Fernando García Ruíz, Jefe de Gabinete de Innovación y Programas Preventivos. Dirección General de Relaciones 
Laborales y SST. Junta de Andalucía. Consejería de Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo. 

• Jorge Carbajal, Director del Centro de Prevención de Riesgos Laborales de Sevilla 

• Renée Scott Avellaneda: Presidenta de la Comisión de Prevención de Riesgos  Laborales en la CEA, y miembro del 
G.T. de formación PRL en la Comisión Nacional de SST (CEOE) 

• Santiago González, Presidente AEPSAL 

• Santos Huertas Ríos, director Área de Innovación e investigación de Asepeyo. 

• Javier Sánchez González, Técnico en Fraternidad Muprespa 

• Gabriel Rodríguez del Río, Responsable de Área de Seguridad y Sistemas de Gestión en PRL en Quirón Prevención 

• José María Olivares, Director Técnico de Transformación Digital de VITALY 

• Vicente Martínez Oliver, Responsable de Seguridad y Salud, Fundación Laboral de la Construcción en Andalucía. 

• Luís Salgado Cabrero, Responsable de Seguridad y Salud, Fundación Laboral de la Construcción en Cantabria 

• Manuel Ortigosa Brun, Decano del Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicación de Andalucía Occidental y 
Ceuta 

• Javier Larrañeta Ibáñez, Secretario General en PESI, Plataforma Tecnológica Española de Seguridad Industrial 

• Francisco Javier Ballester, CEO Suministros Balleter / Soldapro 

• Javier Puentes González, CEO IPTechnology 

• Rubén Balbuena Ortega, GHS Roster os Expert UNITAR, México 

• Raúl Casanova Junior, Director Ejecutivo ANIMASEG, Brasil 

• Dennys Isaías Bonilla Valladares, Director Asociación Latinoamericana de Seguridad y Salud en el Trabajo, El 
Salvador 

• Mike Hansen, Relación Institucionales de efpip Tech Corp. USA 

• Pablo Yáñez Rodríguez, Director Prevención de Riesgos Laborales. ACCIONA Infraestructuras 

• Pablo M. Navarro González, Director Gerente INERCO Prevención de Riesgos S.A.  
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Jornadas técnicas y de exposición 
 

Las mesas temáticas están diseñadas para fomentar el debate y el intercambio de conocimientos en 
torno a los retos y avances en la Prevención de Riesgos Laborales, los Equipos de Protección 
Individual y la Digitalización. Cada mesa estará compuesta por cuatro o más Ponentes expertos y un 
Moderador, quien se encargará de presentar a los participantes, destacar sus experiencias o 
especializaciones, y dinamizar el debate entre ellos. 

 

Estructura del Congreso Internacional 
 

➢ Jornada Profesional/Académica: Jueves 6 de marzo 

Durante esta jornada, de mañana y tarde, se llevarán a cabo las mesas temáticas 1 a 4. Los asistentes 
tendrán la oportunidad de interactuar con los Ponentes y también de visitar los Nearby stands, 
donde se presentarán soluciones y desarrollos innovadores en el ámbito de la Seguridad Laboral. 
Además, se realizará la sesión de comunicaciones académicas. 

➢ Jornada Profesional/Universitaria: Viernes 7 de marzo 

Esta jornada estará dedicada a las mesas temáticas 5 a 7. Se abordarán temas clave relacionados con 
los desafíos prácticos en el uso de EPI y su concepción más allá de España y las perspectivas futuras 
de la Digitalización en la Prevención de Riesgos Laborales. 
 

Estas jornadas buscan unir a profesionales, académicos y empresas para reflexionar sobre los 
principales desafíos y oportunidades en la Prevención de Riesgos Laborales, promoviendo la 
colaboración, fomentando la cooperación y apostando por la innovación en el sector. 

 

Nearby Stands 
 

En este congreso, fuera de los canales habituales de ferias y otro tipo de eventos de cariz comercial, y 
con las que no se pretende ni parecer ni competir, se han invitado a unas pocas empresas, en 
formato Stand de cercanía, en una propuesta de interacción con los asistentes, dando voz a 
novedades, productos, desarrollos o experiencias que, el comité organizador ha considerado de 
interés por múltiples motivos: 

• Por lo que supongan de innovación o novedad. 

• Por nuestro decidido apoyo al emprendimiento, a las pequeñas y medianas empresas o startups 
que estén en pleno desarrollo de ideas, técnicas, tecnologías o equipos y productos, relacionados 
con el Sector PRLaE, o en general con el Bienestar Laboral, y que muchas veces no tienen los 
medios para estar en un escaparate de gran repercusión como este. 

• Porque estén comprometidas con alguna de las INICIATIVAS que vertebran los Eventos 
Internacionales IPTech, en su labor solidaria o de colaboración. 

• Por confluir con la exposición de alguna de las mesas, o de alguno de los Ponentes. 

• Por su contribución a la Disminución de la Siniestralidad Laboral, o sus enfermedades derivadas 
del trabajo, por su relevancia y alcance mundial o por su reconocimiento Social, o histórico  

• Por sus proyectos solidarios, más allá de la comercialización y venta 

Este año se presentan, por lo pronto, unos pocos stands, donde el protagonismo principal será las 
herramientas no exclusivas (abiertas a cualquier fabricante o distribuidor) de IPTechnology, sus apps, 
su catalogación digital y el uso y utilidad de sus estándares universales, además, todos los 
Profesionales PRLaE que asistan podrán inscribirse al Portal de Transparencia de Equipos de 
Protección para con el cumplimiento normativo al que deben, o declaran, estar sometidos. 
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Strategic Networking by IPTechnology 
 

Como parte fundamental y troncal de los Eventos Internacionales IPTech, este espacio destinado al 
binomio profesional/organización, se consolida como un Punto de Encuentro e Interacción 
Transversal del Sector PRLaE, diseñado específicamente para fortalecer las relaciones entre sus 
Profesionales, Organizaciones y Agentes económicos. Este espacio busca fomentar la colaboración y 
el intercambio de ideas, investigaciones y proyectos, también para su promoción y seguimiento, 
vertebrando los eventos a través de: 

• la cooperación entre la iniciativa privada y la pública. 

• la creación de convenios y alianzas estratégicas entre organizaciones. 

• el abordaje conjunto de problemáticas transversales que afectan tanto a los trabajadores 
como a los profesionales y las organizaciones. 

• la promoción de las llamadas INICIATIVAS. Este primer evento sirve de Punto de Partida de 
algunas de ellas, y se irán dando a conocer, abiertas a otras, y a las que se podrán sumar, en 
cada caso, Profesionales de la Prevención o sus respectivas Organizaciones. INICIATIVAS no 
excluyentes, abiertas y transversales que permitan reducir, de manera tangible, la 
Siniestralidad Laboral, que en su desarrollo, también sirvan para sí mismas. 

En este contexto, Strategic Networking no solo conecta a los diferentes actores del sector —
empleadores, empleados, instituciones reguladoras y legisladores, entre otros—, sino que también 
facilita el intercambio de soluciones innovadoras basadas en la aplicación de Nuevas Tecnologías. La 
dinámica de estos encuentros permite identificar oportunidades de mejora, establecer alianzas y 
fortalecer el tejido profesional e institucional del Sector, generando un impacto positivo tanto a nivel 
local como global. 

En este espacio de interacción se comprometerán unas iniciativas concretas, en pos de ese Objetivo 
Principal postulado, el que mantendrá la continuidad temporal de estos Congresos Internacionales, 
afianzado, además, por las interrelaciones que pretende entre sus asistentes, y el apoyo institucional. 
Es una oportunidad única para afrontar los retos actuales y anticipar soluciones que respondan a las 
necesidades emergentes en el ámbito de la Prevención, siempre promoviendo una cultura de 
Seguridad sostenible y colaborativa, de forma neutral y equidistante, en bien de la Sociedad.  

 

Confirme su presencia cuanto antes, pues algunos de los actos tienen limitado el número de 
asistentes por aforo, y por tanto están sometidos al orden de la plena confirmación. Gracias. 


